Scheda del Corso di Studio - 02/10/2021

Denominazione del CdS Metodi Quantitativi per le Valutazioni Economiche e Finanziarie
Citta NAPOLI

Codicione 0630207308400001

Ateneo Universitadegli Studi di NAPOLI "Parthenope"
Statale 0 non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale

Areageografica SUD EISOLE

Classe di laurea LM-83

Interclasse -

Tipo Laurea Magistrale

Erogazione Convenzionae

Durata normale 2 anni

_

Programmazione Nazionale

Programmazione Locale No No No No No
Nessuna Programmazione Si Si S Si Si
Nr. di atri CdS della stessa classe nell Ateneo 0 0 0 0 0

Nr. di altri CdS della stessaclasse in atenei non telematici

nell'area geografica 3 3 3 3 3

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in

Italia
Gec'? rr?:la;ica Hizie
Indicatore 9 IN[O]\\
fon Telematici

telematici
2016 @ 17 - 17,0 32,3
2017 | 15 - 23,5 35,8
Awvii di carrieraa primo anno* (L; 2018 14 - 17,8 35,3

iC00a

Pag. 1



iC00c

icood

iC00e

iCOOf

iC00g

iCOOh

LMCU; LM)

Se LM, Iscritti per laprimavoltaaLM

Iscritti (L; LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** a CdS in oggetto
(L; LMCU; LM)

laureati (L; LM; LMCU) entro la
durata normale del corso*

laureati (L; LM; LMCU)

2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019

21
12
14
14
14
16
12
42
37
36
37
35
30
30
29
33
31
26
28
28
29
27

12
10
14

12
14
13

20,8
19,3
15,0
20,5
14,5
14,0
155
47,0
51,3
53,8
50,8
51,0
32,0
38,5
39,0
37,5
38,5
29,5
35,8
35,0
28,5
29,0
85
7,8
73
10,0
12,5
12,8
16,3
13,0
18,0

39,9
30,3
28,1
31,0
30,6
34,2
26,7
80,7
85,9
93,9
96,3
85,7
59,5
65,2
68,9
74,4
65,2
54,8
59,8
62,2
65,7
58,2
151
13,3
14,4
17,4
23,0
249
23,6
241
29,3
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2020 16 - 17,8 32,5

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

: cds Media Ateneo Media Area Geo.gr.aflca MedlaAteng NON
Indicatore ANno non telematici Telematici

-mmmm

2016 80,0% 19,8 32,0 61,7% 35,4 59,5 59,5%
oo Percentuale di studenti iscritti entro laduratanormaledel Cds 2017 25 30 83% - - - 230 385  597% 385 652  590%
che abbiano acquisito almeno 40 CFU nellas. 2018 25 29  86,2% - - - 260 390 667% 47,7 689  692%
2019 21 33 63,6% - - - 21,3 37,5 56,7% 48,8 74,4 65,6%
2016 8 9 88,9% - - - 85 12,8 66,7% 151 249 60,7%
_ ' 2017 9 12 75,0% - - - 7,8 16,3 47, 7% 13,3 23,6 56,4%
icog ~ Fecentdled aweati (L LM LMCU) entroladurtanormale | 518 15 14 | es7% - - - 73 | 130  58% 144 241 | 598%
2019 10 13 76,9% - - - 10,0 18,0 55,6% 17,4 29,3 59,4%
2020 14 16 87,5% - - - 125 17,8 70,4% | 23,0 32,5 70,8%
2016 2 17 11,8% - - - 1,8 17,0 10,3% 11,5 32,3 35,6%
2017 1 15 6,7% - - - 3,0 23,5 12,8% 9,9 35,8 27,7%
iC04 Percentuale iscritti a primo anno (LM) laureati in altro Ateneo* = 2018 0 14 0,0% - - - 0,8 17,8 4,2% 11,0 35,3 31,2%
2019 1 21 4,8% - - - 15 20,8 7,2% 11,4 39,9 28,6%
2020 0 12 0,0% - - - 2,0 19,3 10,4% 8,0 30,3 26,4%
2016 30 13 2,3 - - - 32,0 115 2,8 65,6 11,9 55
Rapporto studenti regolari/docenti (professori atempo 2017 30 7 43 . . . 38,5 10.3 3.8 717 11,6 6.2
iC05 indeterminato, ricercatori a tempo indeterminato, ricercatori di 2018 29 16 1,8 - - - 39,0 12,8 31 74,4 13,3 5,6
tipo aetipo b)” 2019 33 18 18 - - - 375 135 28 789 142 55
2020 31 15 2,1 - - - 38,5 13,0 3,0 68,7 131 52
2016 5 7 71,4% - - - 7,5 9,3 81,1% 8,8 10,3 85,4%
Percentuale di Laqreati qccypati atre anni dal Titollo .(LM; 2017 3 4 75,0% - - - 6,0 75 80,0% 91 10,0 91,0%
o MO larmideddiand adgreniva s s m mow - - - 75 95 mow ms 13 s
specializzazione in medicina, ecc.) 2019 7 8 87,5% - - - 9,0 10,5 857% 17,3 18,6 93,4%
2020 9 10 90,0% - - - 10,8 11,8 91,5% 15,9 16,8 94,7%
2016 5 7 71,4% - - - 75 9,3 81,1% 8,3 10,0 83,3%
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Percentuale di La_u.Jreati _occ_:upati atre anni dal Titqlq (\LM; 2017 3 4 75,0% - - - 6,0 75 80,0% 91 10,1 90,1%
ICOTBIS | | rativae regolamentta o un conrati o df avolgereativica. 2018 8 10 800% - | - - 75 | 95 7% 120 138  &13%
di formazione retribuita (es. dottorato con borsa, 2019 7 8 87,5% - - - 9,0 10,5 857% 17,1 18,5 92,6%
specializzazione in medicina, ecc) 2020 9 10 90% - - - 108 118  915% 146 154  942%
2016 5 7 71,4% - - - 75 9,3 81,1% 8,3 10,0 83,3%
Percentuale di Lal_Jremi _occupati _a_tre anni d_al Titolo (LM; _ 2017 3 75,0% - - - 6,0 7,0 85,7% 91 9,8 93,2%
icorTer oM gz%la';;“(;?;‘;ggﬁ;ﬁug ‘;‘;L@Z‘iggeeﬂ‘;gég%gﬂ'tﬁa 2018 8 10 800% - - - 75 93  8L1% 120 136  881%
daun contratto 2019 7 8 87,5% - - - 9,0 10,5 85,7% 17,1 18,3 93,8%
2020 9 10 90,0% - - - 10,8 11,5 93,5% 14,6 15,2 95,6%
2016 5,00 6,00 83,3% - - - 58 6,3 92,0% 6,1 6,4 94,8%
Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori 2017 || 7,00 7,00 | 100,0% . - - 6.0 6.5 923% | 61 6.4 94,8%
iC08 scientifico-disciplinari (SSD) di base e caratterizzanti per corso = 2018 = 8,00 10,00 | 80,0% - - - 6,3 7.3 86,2% 6,1 6,7 91,7%
di studio (L; LMCU; LM), di cui sono docenti di riferimento 2019 7.00 1000 = 70,0% ) ) ) 6,0 73 82.8% 6,2 6.9 90,3%
2020 6,00 7,00 85,7% - - - 53 6,3 84,0% 56 6,1 90,9%
2016 110,78 126,00 0,9 - - - 79,3 110,5 0,7 83,9 102,2 0,8
S o _ _ 2017 7436 7200 10 - - - 661 83 07 85 1051 08
iC09 I\ﬂ‘ég g%;;?;ﬁggg&‘f“&;gﬂf‘jir'rf%ﬁgtgf’gfg)“ perle  oo18 15527 15600 1,0 - - - 913 173 08 1052 1237 09
2019 170,61 162,00 11 - - - 94,2 116,5 0,8 105,0 1245 0,8
2020 186,22 207,00 0,9 - - - 103,0 133,0 0,8 107,4  129,0 0,8

Gruppo B - Indicatori I nternazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

N o taemati i
. ia Ateneo = o
Indicatore Anno non telematici Telematici
-mmmm

2016 1.533 0,0%o - - 10,0 | 13283  7,5%0 292 23778 12,3%0

Percentuale di CFU consegiiti all'estero daglli studenti regolari 2017 0 1.383  0,0%o - - - 53 14913 35% @ 261 25972 10,0%

iC10 sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti entro la durata
normale del corso* 2018 0 1221 | 0,0%0 - - - 98 15578  63% @ 657 29428 22,3%o
2019 114 1.344 | 84,8%0 - - - 33,0 14745 224% @ 904 29924  30,2%o
2016 0 8 0,0%o - - - 0,3 8,5 294% @ 14 151 95,6%o
2017 0 9 0,0%o0 - - - 0,3 10,3 323% 1,0 16,6 60,2%o
ic11 Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro laduratanormale 2018 0 12 0,0%o - - - 0,3 73 345% 08 14,4 55,6%o
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del corso che hanno acquisito ameno 12 CFU allestero* 2019 0 10 0,0%0 - - - 0,8 10,0 75,0%0 15 17,4 86,2%0
2020 4 14 285,7%o - - - 1,3 12,5 100,0%0 31 23,0 134,8%0
2016 0 17 0,0%o0 - - - 0,0 17,0 0,0%o0 0,3 32,3 9,3%o0
Percentuale di studenti iscritti a primo anno del corso di laurea 2017 0 15 0,0%o . B . 0.0 235 0,0%o 0.6 358 16,8%.
iC12 (L) elaureamagistrale (LM; LMCU) che hanno conseguito il 2018 0 14 0,0%o0 - - - 0,0 17,8 0,0%o0 1,0 35,3 28,3%0
precedente titolo di studio allestero® 2019 0 21 00% - - - 00 208 00% 06 399  150%
2020 0 12 0,0%0 - - - 0,0 19,3 0,0%0 0,3 30,3 9,9%0

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

Media Area Geogr afica Media Atenei NON
. edia Ateneo = .
Indicatore Anno non telematici Telematici

-m--mmmm

2016 45,6 60,0 76,1% - - 40,9 60,0 68,2% @ 42,2 60,0 70,3%

o1 Percentuale di CFU conseiit al | anno su CFU da 2017 467 600 779% - - - 396 600  661% 436 600 = 72,6%

conseguire** 2018 439 600 @ 73,2% - - - 439 600 @ 731% 478 600 @ 796%

2019 43,1 60,0 71,9% - - - 38,2 60,0 63,7% 43,3 60,0 72,2%

2016 14 14 100,0% - - - 14,5 15,0 96,7% 27,5 28,1 97,9%

ic14 Percentuale di studenti che proseguono nel Il anno nellostesso | 2017 14 14 1 1000% - - - 20 205 | 976% 302 310 | 974%

corso di studio** 2018 12 14 85,7% - - - 14,0 14,5 96,6% 29,7 30,6 97,1%

2019 15 16 93,8% - - - 13,3 14,0 946% | 30,9 34,2 90,4%

2016 12 14 85,7% - - - 13,3 15,0 88,3% 239 28,1 85,1%

—— Percentuale di studenti che proseguono al Il annonellostesso 2017 14 14 1000% - - - 75 205  84% 270 310 @ 871%

corso di studio avendo acquisito ameno 20 CFU d | anno** 2018 11 14 78,6% - _ . 13,0 145 89,7% 28,3 30,6 92,5%

2019 14 16 87,5% - - - 12,5 14,0 89,3% 28,5 34,2 83,3%

2016 12 14 85,7% - - - 13,3 15,0 88,3% 239 28,1 85,1%

_ Percentuale di studenti che proseguono a Il annonellostesso 2017 14 14 | 1000% @ - - - 175 205 84% 270 310 871%
iC15BIS | corso di studio avendo acquisito almeno 1/3 dei CFU previsti d

| anno ** 2018 11 14 78,6% - - - 13,0 14,5 89,7% 28,3 30,6 92,5%

2019 14 16 87,5% - - - 12,5 14,0 89,3% 28,5 34,2 83,3%

2016 10 14 71,4% - - - 9,3 15,0 61,7% 17,3 28,1 61,6%

icl6 Percentuale di studenti che proseguono al |1 anno nello stesso 20y e = B . . - 1| 120 || 205 Sed | Lo | e sl

corso di studio avendo acquisito ameno 40 CFU a | anno** 2018 10 14 71,4% - - - 10,0 145 69,00 21,8 30,6 71,2%



iC16BIS

iC17

iC18

iC19

iC19BIS

iC19TER

Percentuale di studenti che proseguono a Il anno nello stesso
corso di studio avendo acquisito ameno 2/3 dei CFU previsti al
| anno **

Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che s laureano
entro un anno oltre la durata normale del corso nello stesso
corso di studio**

Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo stesso
corso di studio

Ore di docenza erogata da docenti assunti atempo
indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata

Ore di docenza erogata da docenti assunti atempo
indeterminato e ricercatori atempo determinato di tipo B sul
totale delle ore di docenza erogata

Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
indeterminato e ricercatori atempo determinato di tipo A e B
sul totale delle ore di docenza

2019
2016
2017
2018
2019
2016
2017
2018
2019
2016
2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020

10
10
10

11
10
12
14

10
13

14

360
888
1.032
888
648
432
960
1.080
936

432
960
1.080
936

16
14
14
14
16
17
12
14
14

11
13
10
15
768
480
1.080
1.152
1.008
768
480
1.080
1.152
1.008
768
480
1.080
1.152
1.008

56,3%
71,4%
71,4%
71,4%
56,3%
64,7%
83,3%
85,7%
100,0%
100,0%
90,9%
100,0%
70,0%
93,3%
84,4%
75,0%
82,2%
89,6%
88,1%
84,4%
90,0%
88,9%
93,8%
92,9%
84,4%
90,0%
88,9%
93,8%
92,9%

6,3
9,3
12,0
10,0
6,3
10,5
10,8
12,0
17,0
9,3
12,0
10,5
13,5
12,3
556,8
481,3
649,3
664,3
656,0
572,5
517,3
693,5
702,5
678,5
598,8
517,3
693,5
702,5
6785

14,0
15,0
20,5
14,5
14,0
16,5
14,5
15,0
20,5
11,8
13,8
11,8
15,5
16,0
711,0
627,3
816,3
808,0
817,0
711,0
627,3
816,3
808,0
817,0
711,0
627,3
816,3
808,0
817,0

44,6%
61,7%
58,5%
69,0%
44,6%
63,6%
74,1%
80,0%
82,9%
78,7%
87,3%
89,4%
87,1%
76,6%
78,3%
76,7%
79,5%
82,2%
80,3%
80,5%
82,5%
85,0%
86,9%
83,0%
84,2%
82,5%
85,0%
86,9%
83,0%

21,0
17,3
191
21,9
21,0
21,6
19,8
20,9
24,6
17,7
17,7
18,4
21,1
20,9
568,3
551,2
612,0
656,8
623,3
575,3
572,6
637,0
691,3
648,0
601,1
600,9
682,6
7273
695,7

34,2
281
31,0
30,6
34,2
28,6
26,7
28,1
31,0
22,2
23,3
24,0
271
28,7
713,0
752,6
887,7
934,3
874,9
713,0
752,6
887,7
934,3
874,9
713,0
752,6
887,7
934,3
874,9

61,4%
61,6%
61,6%
71,6%
61,4%
75,5%
74,2%
74,4%
79,4%
79,5%
75,7%
76,9%
77,9%
72,8%
79,7%
73,2%
68,9%
70,3%
71,2%
80,7%
76,1%
71,8%
74,0%
74,1%
84,3%
79,8%
76,9%
77,8%
79,5%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percor so di studio eregolarita delle carriere
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: cds Media Ateneo MedlaAreaGeo_gr_aflca MedlaAtene_| NON
Indicatore Anno non telematici Telematici

-mmmm

2016 100,0% - 14,8 15,0 98,3% 28,0 28,1 99,6%

ico1 Percentuale di studenti che proseguono lacarrieranel sistema 2017 | 14 14 1000% - - - 25 205 1000% 308 31,0 = 994%

universitario a 11 anno** 2018 13 14 9R29% - - - 143 145 983% 303 306 @ 990%

2019 15 16 93,8% - - - 13,8 14,0 98,2% | 334 34,2 97, 7%

2016 10 12 83,3% = = = 7,8 14,5 53,4% 14,5 26,7 54,3%

e Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) chesi laureano, 2017 10 14 714% @ - - - 5 150 367% 127 281 @ 452%

nel CdS, entro laduratanormale del corso** 2018 13 14 2% @ - - - 115 205 561% 184 310 594%

2019 11 14 78,6% - - - 8,5 14,5 58,6% 20,9 30,6 68,3%

2016 0 14 0,0% - - - 0,3 15,0 1,7% 04 28,1 1,4%

ico3 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che proseguono 2017 . 0 14 0,0% - - - 03 25  12% 02 310 @ 06%

lacarrieraal secondo anno in un differente CdS dell'Ateneo ** 2018 0 14 0,0% _ _ . 0,0 14,5 0,0% 03 30,6 1,0%

2019 0 16 0,0% - - - 0,5 14,0 3,6% 2,2 34,2 6,4%

2016 2 17 11,8% - - - 2,0 16,5 12,1% 19 28,6 6,6%

, _ , , 2017 2 12 167% @ - - - 13 145 86% 24 267  90%
iC24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni**

2018 0 14 0,0% - - - 0,5 15,0 3,3% 15 28,1 5,3%

2019 0 14 0,0% - - - 1,0 20,5 4,9% 15 31,0 4,8%

: cds Media Ateneo MedlaAreaGeo_gr_aflca MedlaAtene_| NON
Indicatore Anno non telematici Telematici

-mmmmmm

2016 100,0% 11,5 11,8 97,9% 20,6 22,2 92,5%

2017 11 11 100,0% - - - 13,5 13,8 982% 22,0 23,3 94,3%

iC25 Percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del CdS = 2018 12 13 92,3% - - - 12,7 13,7 92, 7% 234 26,3 89,0%
2019 10 10 100,0% - - - 15,0 15,5 96,8% 25,7 27,1 94, 7%

2020 15 15 100,0% - - - 14,8 16,0 92,2% 24,7 28,7 86,1%

2016 5 9 55,6% - - - 7,0 11,5 60,9% 12,2 15,3 79,7%

Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM; 2017 3 8 37,5% - - - 75 10,8 69,8% 15,9 19,1 83,1%

LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere unattivita
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iC26 lavorativa o di formazione retribuita (es. dottorato con borsa, 2018 7 100,0% - - - 10,3 13,0 78,8% 16,4 19,9 82, 7%
SRRl I TEs (Hs: 228 2019 5 625% - - - 75 100 750% 160 190  84,2%
2020 6 11 54,5% - - - 8,8 13,8 63,6% @ 164 20,3 80,9%
2016 5 55,6% - - - 7,0 11,5 60,9% | 11,0 14,6 75,6%
Percentuale di Laureati occupati aun anno dal Titolo (LM;
LMCU) - lauresti che dichiarano di svolgere unattivita 2017 3 37,5% . . . 7.0 108 651% | 151 191 79.1%
iC26BIS | lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere attivita = 2018 7 100,0% - - - 10,0 13,0 76,9% 15,3 19,0 80,7%
di fo_rm_a2| one ret_rlbwta_(gs dottorato con borsa, 2019 5 62,5% ) ) ) 75 10,0 75,0% 158 191 82.4%
specializzazione in medicina, ecc.)
2020 6 11 54,5% - - - 85 13,8 61,8% @ 128 16,8 76,2%
2016 5 55,6% - - - 7,0 11,0 63,6% 11,0 14,1 78,0%
Percentuale di Laureati occupati aun anno dal Titolo (LM; 2017 3 37,5% - - - 7,0 10,8 65,1% 15,1 18,8 80,7%
g LMCU) - Laureati non impegnati in formazione non retribuita o ) ) ) 9
[ColER che dichiarano di svolgere unattivita lavorativa e regolamentata AUl 0 100,0% 10.0 130 76.9% 15.3 186 82,6%
daun contratto 2019 5 62,5% - - - 75 10,0 75,0% 15,8 19,1 82,4%
2020 6 10 60,0% - - - 85 13,0 654% 12,8 16,1 79,3%

: cds Media Ateneo Media Area Geo_gr_aflca MedlaAtene_| NON
Indicatore ANno non telematici Telematici

-mmmm

2016 6,4 6,6 - 47,0 59 79 89,1 59 15,0
S _ _ 2017 37 4,0 9,3 - - - 51,3 52 9,8 94,6 6,3 151
ico7 (};{Iaggg;t](; ;udentl iscritti/docenti complessivo (pesato per le ore 2018 36 90 40 ) ) ) 538 6.8 79 102,1 74 138
2019 37 9,6 39 - - - 50,8 6,7 75 103,1 78 13,2
2020 35 84 4,2 - - - 51,0 6,8 75 90,9 73 12,5
2016 17 32 53 - - - 17,0 3,6 4,7 36,0 3,6 10,1
S _ _ _ 2017 15 4,0 38 - - - 23,0 3.8 6,1 389 4,0 9,6
ic28 Eﬁggpg;%;‘t’idé‘;“;ﬁﬂg;"ﬂg%";;;”‘fe’ff’gﬁ?g el 5 2018 14 40 35 - | - - 178 40 44 383 41 93
2019 21 4,0 53 - - - 20,8 3,7 57 42,3 4,5 9,5
2020 12 3.8 32 - - - 20,0 4,0 5,0 32,3 41 79
Breve commento
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1. ANDAMENTO COMPLESSIVO DEGLI INDICATORI
Quadro generale Commento indicatori per Gruppi (dati a 2 ottobre 2021).
Vengono analizzati i Gruppi di indicatori evidenziando le principali differenze rispetto ala passata Scheda di monitoraggio 2019-2020.

Gruppo A (Indicatori della didattica)

Nel complesso, il quadro presentato da questi indicatori mostra unevoluzione nel complesso non sfavorevole, con acuni indicatori che registrano una buona performance, siain termini assoluti che
in relazione alla media dell Area geografica e degli altri Atenel, ed altri che evidenziano alcuni punti di attenzione. Tra questi ultimi vanno menzionati: i) iC04, che mostrail persistere di difficolta
legate alattrattivita esternadel Corso di laureg; ii) [iCO1, che mostra un calo rispetto allanno passato, masi mantiene perd in linea con le medie regionali e nazionali per il 2019-20. Gli indicatori
iC07, iCQ7his, iCO7ter relativi a percorso post-laurea di lungo termine dei laureati, mostrano un buon andamento nel tempo, con un aumento nellultimo anno cheli pone sostanzialmente in linea
(lievemente inferiori iCO7/bis/ter) alle medie di Areageograficae Nazionali, segno del buon esito degli sforzi intrapresi nellultimo anno. Gli indicatori di qualita dellaricerca del corpo docente
mostrano un lieve calo nellultimo anno, mantenendosi pero su livelli favorevali in assoluto ein confronto alle medie di Areae Nazionali; anche il rapporto studenti/docenti mostraun lieve
aumento nellultimo anno, ma si mantiene favorevole rispetto alle medie di Area e Nazionali. Infine, per lindicatore iC04 permangono in buona parte i fattori evidenziati nelle passate Schede di
monitoraggio, con un peggioramento riscontrato nel 2020 cheriportail valore a zero.

Gruppo B (Indicatori Internazionalizzazione)

Gli indicatori di questo gruppo mostrano levoluzione recente piu favorevole traquelli dellultimarilevazione: il 2019-20 eil parziale 2020-21 segnano luscitadel Corso di studio da un lungo
periodo di vaori nulli, coni due principali indicatori, iC10 eiC11, che si pongono nellultimo anno di rilevazione nettamente a disopra delle medie di Area geograficae Nazionali. Cio e dovuto
alla partecipazione di diversi studenti del Corso (quattro di loro) al programma Erasmus e a conseguente conteggio dei crediti ottenuti allestero nel 2019-20. E inoltre da segnalare che nel corso
del 2020-21 altri tre studenti del Corso hanno partecipato a bando Erasmus ottenendo la partecipazione al programma per il |1 semestre del 2020-21, ponendo cosi le basi per lattesa di un
andamento ancora favorevole nelle rilevazioni successive. Nonostante lindicatore iC12 (percentuale di laureati allestero) rimanganullo e a disotto della media Nazionale, il significativo
miglioramento degli altri due indicatori testimonia degli sforzi di sensibilizzazione ai temi dellinternazionalizzazione profusi alivello di Scuola Interdipartimentale, e soprattutto dellimpegno
dedicato al tema da parte dei docenti del Corso con lassistenza della responsabile per linternazionalizzazione del Dipartimento.

Gruppo E (Ulteriori indicatori per la valutazione della didattica)

Nel complesso, gli indicatori mostrano un andamento in crescita recuperando in buona parte le riduzioni registrate nel precedente anno di rilevazione, tranne gli indicatori iC13 eiC19 che
mostrano un marginale decremento. In merito a questi ultimi, va detto che liC13 si mantiene comunque in linea con lamedia nazionale e al disopra di quella di Area geografica, mentre liC19
rimane comunque su livelli assai favorevoli rispetto ai Corsi LM-83 deglli altri atenei sia nazionali siadi area geografica (analoga valutazione per gli indicatori collegati iC19bis/ter). Per lindicatore
iC17 & da segnalare un netto recupero rispetto alla precedente rilevazione, che portail suo valore a livello massimo, marcatamente a disopra delle medie di area e nazionali; si pud affermare che,
per ora, il processo di recupero relativo ai tempi di completamento del precorso formativo, iniziato nel 2016-17, puo dirsi concluso.

Indicatori di Approfondimento Percorso di studio e regolarita delle carriere

Tutti gli indicatori di questo gruppo mostrano un miglioramento rispetto alla precedente rilevazione, ponendosi stabilmente al disopradelle medie di Area geografica e Nazionali, tranne [iC21 che
rimane solo marginalmente a disotto.

Indicatori di Approfondimento Soddisfazione e occupabilita

Gli indicatori iC26, iC26bis e iC26ter, che riportano valori molto simili, confermano landamento altalenante evidenziato nella passata Scheda di monitoraggio, registrando per il 2020 un ulteriore
calo. Lindicatore iC25 confermainvece, anche per il 2020, il valore ottimale della passata registrazione.

2. SCELTA DEGLI INDICATORI PIU INTERESSANTI E UTILI Al FINI DEL MONITORAGGIO

Gli indicatori ritenuti pit importanti, individuati nei Rapporti del Gruppo di Riesame e del Gruppo di Gestione e Assicurazione della Qualita (GARAQ), sono stati in parte rivisti rispetto a quelli
stabiliti nella Schede degli anni precedenti; in particolare, si propone un cambiamento relativo allObiettivo 3. Cio si rende necessario a fine di aggiornare |Obiettivo con larevisione del Piano
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Strategico di Ateneo e con il Programma Triennale 2021-2023. Gli indicatori proposti sono i seguenti:

Obiettivo 1: consistenza numerica e qualita iC00a; iC09.
Obiettivo 2: percorso post-laurea: iC18; iC25; iC26.
Obiettivo 3: Piani Strategico/Triennale di Ateneo: iC08; iC16; iC16bis.

3. ANALISI DELLANDAMENTO DEI SINGOLI INDICATORI E SPIEGAZIONE DELLE LORO CAUSE

Obiettivo 1: lindicatore di consistenza numericaiC00a mostra nellanno 2020 un netto calo rispetto al valore dellanno precedente, cheriportail suo valore sensibilmente al disotto della media
nazionale edi quelladi area geografica. Risultadifficile individuare con chiarezzai motivi di tale bruscainversione di tendenza, anche se & ipotizzabile che lalemergenza pandemica possa aver
giocato un ruolo preminente, data la sensibilitaai piccoli numeri che caratterizzai Corsi di classe LM-83. Questaipotesi trovain parte riscontro nel calo (comungque meno marcato) delle iscrizioni
aquestaclasse alivello regionale e nazionale. Se cosi fosse, ¢i si dovrebbe attendere un numero di iscrizioni ad MQV-ef in aumento nellanno successivo. La qualitadellaricercadel corpo docente,
indicatore iC09, manifesta un calo abbastanza sensibile rispetto a passato; cid pud essere in parte imputato allaggiornamento dellofferta formativa 2020-21, che ha comportato la soppressione di
uno dei due curricula del Corso; ¢io nondimeno lindicatore si mantiene su livelli elevati in assoluto e superiori aquelli medi di area geografica e nazionali, confermando cosi il buon livello dei
docenti sul piano dellaricerca, ameno in chiave comparativa.

Obiettivo 2: questi tre indicatori mostrano ancora per il 2020 un quadro non omogeneo. Gli indicatori di gradimento finale degli studenti laureati e laureandi, iC18 e iC25, mostrano significativi
segnali positivi o in miglioramento; in particolare, mentre lindicatore diretto di soddisfazione complessiva dei laureati iC25 confermail valore massimo registrato lanno precedente, |a percentuale
dei laureati che si riscriverebbe a Corso (iC18) registra un netto aumento, che lo porta nuovamente a disopra delle medie nazionali e di area geografica. Come discusso nella Scheda dellanno
precedente, questo andamento di iC18 & verosimilmente daimputarsi alesaurirsi delle coorti di studenti provenienti da un diverso e precedente precorso formativo, portando cosi 1iC18 piuin linea
con liC25 che registra opinioni piu vicine nel tempo. LiC26 invece registra un ulteriore calo rispetto allanno passato, confermando |a necessita di mantenere viva lattenzione riguardo
alloccupabilitadel laureati, anche seil calo di iC26 € comune agli atenel siadi area geografica che alivello nazionale. E duopo ribadire chei tre indicatori sono, per MQV-ef, soggetti ad ampie
fluttuazioni in parte in parte riconducibili allesiguita dei numeri assoluti di studenti cheli costituiscono.

Obiettivo 3: lindicatore iCO8, relativo ai docenti di ruolo appartenenti a settori scientifico-disciplinari caratterizzanti, mostra un netto recupero rispetto a passato, confermando lamigliore
allocazione dei docenti con requisiti adeguati attuatain sede di programmazione didattica nellambito delle strutture di riferimento (Dipartimento e Scuola Interdipartimentale). 11 forte aumento
dellindicatore lo riporta vicino allamedia nazionale e al disopradi quelladi area geografica. Levoluzione degli indicatori iC16 e iC16bis richiede una certa attenzione: entrambi registrano un
marcato calo rispetto allanno precedente, che comunque risulta coerente con un analogo andamento alivello di area geografica e, seppur in misuraridotta, nazionale. Questi indicatori registrano le
performance in itinere degli studenti iscritti nel passaggio dal | a 11 anno di Corso €, riguardo alultimo anno di rilevazione 2019-20, una parte non piccoladi questo calo e ragionevolmente
imputabile alle contingenze generali che hanno caratterizzato quel periodo. Infatti i due indicatori registrano i CFU acquisiti dagli studenti immatricolati nel 2019-20 fino atutto lanno 2020: il
periodo da marzo a dicembre 2020 € quello in cui le restrizioni indotte dalla crisi pandemica hanno generato verosimilmente le maggiori difficoltaa precorso di studio e desame degli studenti.
Questa spiegazione é corroborata dal sensibile calo di tali indicatori alivello nazionale e di area geografica nello stesso periodo, a confronto dei quali la performance di MQV-ef non appare
negativa. Dato cio, ¢i s attende per lanno seguente un recupero di natura piu strutturale dei due indicatori, anche afronte delle diverse e specificheiniziative di monitoraggio frequente delle
carrierein itinere attuate nel 2021 alivello di Scuola Interdipartimentale e di Corso di laurea.

In merito al monitoraggio dellofferta formativa sono state analizzate le schede di Opinioni degli studenti (OPIS) relative agli insegnamenti siadel primo anno che del secondo anno di MQV-ef del
2019-2020, anche sulla base della Relazione OPIS 2021 elaborata dal Nucleo di Valutazione (NdV) di Ateneo. Cio ha consentito, come nei due anni passati, di effettuare una valutazione completa
del riscontro presso gli studenti in itinere, comparando questi risultati con quelli medi di Ateneo e di Dipartimento DISEG. Lelevato livello di gradimento manifestato dagli studenti di MQV-ef
viene non solo confermato ma per questanno risulta ulteriormente rafforzato, come testimoniato dalla valutazione del NdV, che pone MQV-€f trai primi quattro CdS di ateneo per risultati OPIS.
Tutti gli indicatori medi delle varie sezioni del questionario per il CdS risultano infatti in crescita rispetto allanno passato e al disopra delle medie di ateneo (aumentando inoltre la differenza
positiva con queste ultime), come si pud vedere nellatabella che segue:

INDICATORE MQV-ef Ateneo
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Insegnamento 2,00 1,46
docenza 2,35 1,89
interesse 2,06 1,73

Riguardo ai singoli insegnamenti, viene nellinsieme confermato il quadro positivo registrato in passato, con dei segnali di miglioramento per alcuni insegnamenti.

4. SINTESI DELLE AZIONI INTRAPRESE NEL CORSO DEL 2019-2020.

Lanalis di valutazione e il monitoraggio delle Azioni effettuate nel corso del 2020-2021 sono dettagliate nei vari documenti prodotti dal GARAQ del CdS nel corso del 2020 e 2021, e verranno
rese disponibili nel Quadro D.2 della scheda SUA-CDS 2021-2022 e nel Documento di Analisi e Riprogettazione del Corso. In sintesi, IAzione del GARAQ €& proseguita con continuita nel corso di
tutto il 2020-2021 e numerose iniziative sono state attuate in linea con le 10 Azioni stabilite nellultimo Rapporto di Riesame Ciclico ed aggiornate dal Consiglio di Corso di studio il 23 febbraio
2021.

5. COMMENTO FINALE E NUOVE AZIONI PER IL FUTURO

Lanalis degli indicatori e lavalutazione delle Azioni intraprese in passato conferma la centralita dei due punti chiave evidenziati nella passata Scheda di monitoraggio 2019-2020:

i) Potenziare lattrattivitadel CdSin entrata;

ii) Potenziare la capacita di offrire competenze utili in vista del matching trala domanda e lofferta nei settori tipici della classe LM-83.

Per il futuro, si propone di mantenere le 10 Azioni individuate nellultimo Rapporto di Riesame ciclico ed aggiornate dal Consiglio di CdSil 23-2-2021, con le relative assegnazioni di risorse,
modalitadi attuazione e obiettivi specifici, aggiornandole in base allevoluzione del monitoraggio periodico.

Utilizzo questa versione come scheda di monitoraggio annuale
Dati ANS aggiornati al 02/10/2021
Elenco file con dati ANS visudizza
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